BURMISTRZ GLUSZYCY
ul. Parkowa 9, 58-340 Ghuszyca Zarzadzenie nr 25/0/2025

Burmistrza Gluszycy
z dnia 21 lutego 2025 r.

w sprawie regulaminu pracy Komisji Konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Gluszycy powolanej Zarzadzeniem
nr 24/0/2025 z dnia 21 lutego 2025 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U z 2024 r, poz. 1465 z pdin. zm), w zwigzku z art. 63 ust. 14 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2024 r, poz. 737 z pézn. zm.) oraz § 2 rozporzqdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora  publicznego  przedszkola,  publicznej — szkoly — podstawowej, — publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r,
poz. 1428 z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Regulamin okresla tryb i zasady pracy Komisji Konkursowej zwanej dalej Komisja.

§ 2. Komisja rozpoczyna prace niezwlocznie po uptywie terminu skladania ofert
dotyczacych udziatu w konkursie.

§ 3. W sklad komisji wchodzi:
1) po trzech przedstawicieli:
a) Gminy Gluszyca, tj. ,,organu prowadzacego”,
b) Kuratorium Oswiaty we Wroclawiu, tj. ,,organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny”.
2) po dwoch przedstawicieli:
a) Rady Pedagogicznej Przedszkola,
b) Rady Rodzicow,
3) po jednym przedstawicielu {'al\‘tadow}fch organizacji zwigzkowych.

§ 4. Cztonkiem Komisji nie moze byé¢:
a) malzonek osoby kandydujacej na dyrektora,
b) krewny w linii prostej bez ograniczen oraz krewny w linii bocznej pierwszego stopnia osoby
kandydujacej na dyrektora,
c) osoba kandydujaca w danym roku szkolnym w konkursie na stanowisko dyrektora w tej samej
lub innej szkole.

§ 5. Pracg Komisji kieruje jej Przewodniczacy.
§ 6. Czlonkowie Komisji, o ktorych mowa w § 3 skladaja os$wiadczenie w formie
pisemnej o zachowaniu tajemnicy wszystkich danych stuzacych realizacji zadan komisji, ktéry stanowi

zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 7 Komisja na pierwszym posiedzeniu wylania ze swego grona w trybie przez siebie
ustalonym protokolanta oraz okresla terminarz swej pracy.

§ 8. 1. Uchwaly Komisji s wazne, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat co najmniej 2/3



jej skiadu.
2.

3.

Uchwaty Komisji zapadaja zwyklg wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym
z zastrzezeniem § 12 ust.2.
W przypadku réwnej liczby glosow, rozstrzyga gtos Przewodniczacego Komisji.

§ 9. 1. Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo.

2.

§

W pierwszym etapie cztonkowie Komisji zapoznajg sie z dokumentami ztozonymi
przez kandydata i orzekajg, czy kandydat spetniaja formalne kryteria okreslone przepisami
prawa.

. Kandydat nie odpowiadajacy kryteriom, o jakich mowa w ust. 2 jest powiadamiany

pisemnie o niedopuszczeniu do drugiego etapu postepowania konkursowego.

10. 1. Drugi etap postgpowania konkursowego polega na ocenic merytorycznej

kandydata wynikajgcej z rozméw kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez Komisje.

2.

W trakcie rozmow kwalifikacyjnych kandydat:

a) przedstawia swoj program kierowania szkola z uwzglednieniem zamierzen dydaktyczno-
wychowawczych, kadrowych, finansowo-gospodarczych, wspotpracy z nauczycielami
i rodzicami oraz organizacjami spotecznymi dziatajacymi w srodowisku,

b) wudziela odpowiedzi na pytania czlonkow Komisji, w zakresie realizacji zadan statutowych
przedszkola.

3.

Celem rozmoéw kwalifikacyjnych jest rozpoznanie predyspozycji i umiejetnosci
kandydata gwarantujacych prawidtowe prowadzenie przedszkola.

§ 11. Po zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego o jakim mowa w § 10, Komisja
wylania kandydata na stanowisko dyrektora w drodze glosowania.

§ 12. 1. Kazdy z cztonkow Komisji dysponuje jednym glosem.

2.

[U'9]

Glosowanie w celu wylonienia kandydata na dyrektora jest tajne. Sposéb
przeprowadzenia tajnego glosowania oraz wzér karty do glosowania okresla zatacznik nr 2
i nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

. Czlonkowie Komisji oddaja glosy na przygotowanych przez Przewodniczacego

opieczgtowanych kartach do glosowania z wypisanym imieniem i nazwiskiem kandydata
W nastepujacy sposob:

»Za~ pozostawia jedno nazwisko nie skreslone,
»przeciw” skresla nazwisko i imie /nazwiska/,
»wstrzymuje si¢” przekresla karte na krzyz /X/.

4.
5.

Gtos oddany w inny sposob niz okreslony w ust. 3 uznaje si¢ za niewazny.
Glosowanie odbywa si¢ rowniez, jezeli do konkursu przystepuje jeden kandydat.

§ 13. 1. Konkurs jest rozstrzygnigty, gdy kandydat uzyskal w glosowaniu bezwzgledna

wickszosc
2.

waznie oddanych glosow przez osoby obecne tego dnia i biorace udziat w glosowaniu.
W przypadku gdy kandydat nie uzyskal wymaganej wiekszosci gloséw, w tym réwna
liczbe gloséw Komisja przeprowadza drugg ture glosowania,

3. Jezeli druga tura glosowania nie wyloni zwycigzcy — konkurs uznaje si¢ za nierozstrzygniety.

§1
§

4. Po zakonczeniu glosowania Przewodniczacy Komisji oglasza wyniki konkursu.

1S. 1. Z czynnosci Komisji sporzadza si¢ protokét podpisany przez protokolanta



1 Przewodniczacego Komisji.
2. Przewodniczgcy Komisji niezwlocznie przekazuje protok6t Burmistrzowi Gluszycy
wraz z dokumentacjg konkursu.

§ 16. Czlonkowie Komisji sa zobowiazani do zachowania w tajemnicy spraw poruszanych
na posiedzeniach Komisji.

§ 17. 1. Na decyzj¢ Komisji o niedopuszczeniu kandydata do drugiego etapu postepowania
konkursowego stuzy mu prawo wniesienia sprzeciwu do Burmistrza Gluszycy w terminie 3 dni od daty
dorgczenia pisma, o ktdrym mowa w § 8 ust. 3.

2. Burmistrz Gluszycy przeprowadza postepowanie wyjasniajace w ciagu 7 dni od wniesienia

sprzeciwu.

3. Na czas postgpowania wyjasniajacego, o ktorym mowa w ust. 2, drugi etap postepowania

konkursowego zostaje wstrzymany.

§ 18. 1. Konkurs moze by¢ uniewazniony, jezeli zostal naruszony regulamin konkursu lub po
Jego rozstrzygnigciu wyszly na jaw okolicznosci dyskwalifikujace kandydata albo zaistniaty inne prze-
stanki uniemozliwiajace powierzenie kandydatowi funkcji dyrektora.
2. uniewaznieniu konkursu decyduje Burmistrz Gluszycy:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) nauzasadniony pisemny wniosek:
— czlonka komisji
— kandydata bioracego udziat w konkursie.

§ 19. Dokumentacjg¢ konkursowa stanowia:
a) protokol z przebiegu konkursu,
b) karty do glosowania,

¢) upowaznienie czlonkow Komisji.

§ 20. Komisja ulega rozwiqz%niu z dniem zakonczenia postepowania konkursowe‘go bez
wzgledu na wynik tego postepowania.

§ 21. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczgcemu Komisji.

§ 22. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

_adwokat
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"Sandrg Rybuk



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 25/0/2025
Burmistrza Gluszycy

z dnia 21 lutego 2025 .

(miejscowo$é, data)

(imig i nazwisko)

(kogo reprezentuje)

OSWIADCZENIE

Zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy wszystkich danych, do ktérych miatam/tem* dostep

w zwigzku z pracami w komisji konkursowej na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego
w Gluszycy przy ul. Grunwaldzkiej 15.

podpis sktadajacego o$wiadczenie

*niepotrzebne [;kreélié



Zalacznik nr2

do Zarzadzenia nr 25/0/2025
Burmistrza Gluszycy

z dnia 21 lutego 2025 .

Zasady tajnego glosowania
podczas wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzgdowego
w Gluszycy

§ 1. Tajne glosowanie przeprowadza si¢ na kartach z napisem ,Indywidualna karta
do gltosowania”.

§ 2. Gdy do konkursu zglosit si¢ jeden kandydat karta do glosowania zawiera:
1. Imig i nazwisko kandydata;

2. Trzy opcje gtosowania na kandydata;

3. Informacj¢ o waznosci glosowania;

4. Pieczg¢ organu prowadzacego.

§ 3. Okresla si¢ wzor karty do glosowania:
1. Gdy zglosit si¢ tylko jeden kandydat, znak ,,X” nalezy umiesci¢ w jednej z trzech kratek.



Zatacznik nr3

do Zarzadzenia nr 25/0/2025
Bummistrza Gluszycy

z dnia 21 lutego 2025 r.

INDYWIDUALNA KARTA DO GLOSOWANIA

/glosowanie nr....... /
dnia 28 lutego 2025 r.

w konkursie na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Gluszycy

LR N YT

(imig § nazwisko kandydata)

Glosuje ,,za”
Glosuje ,,przeciw”
Wstrzymuje si¢ od glosu

INFORMACJA

Odda¢ mozna tylko jeden gtos na kandydata: ,,za", ,,przeciw” lub wstrzymac si¢ od glosu stawiajac znak X przy wybranym
wariancie - tak oddany glos jest gtosem waznym.

W przypadku wystgpienia przynajmniej jednego z nastgpujacych przypadkow: 1) postawienia wigcej niz jednego znaku X na
karcie do glosowania, 2) oddanic pustej karty do glosowania, 3) umieszczania na karcie dodatkowych uwag, informacji,
zapiskéw - oznacza to, iz oddany glos jest niewazny.



