OGLOSZENIE
z dnia 22.11.2024 r.

Na podstawie art. 11 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.J. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491).

Burmistrz Gluszycy
oglasza otwarty konkurs ofert dla:

organizacji pozarzadowych, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 tej ustawy,

prowadzacych dziatalno§¢ w zakresie pomocy spotecznej, zwanych dalej ,,podmiotami
uprawnionymi”, na wsparcie realizacji w 2025 roku zadania publicznego z zakresu: Pomoc
Spoteczna pt.

w

wPROWADZENIE KLUBU SENIOR+”
w Gluszycy, przy ul. 11-go Listopada 6A

. ZALOZENIA OGOLNE KONKURSU:

Rodzaj zadania: zadanie zlecone w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior — Wigor” na
lata 2021 — 2025 realizowane przez gmine¢ i finansowane ze $rodkow wilasnych gminy
Gluszyca oraz dotacji celowej na finansowanie lub dofinansowanie zadan z zakresu
pomocy spolecznej.

Termin realizacji zadania: od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

Planowana wartos$¢ realizacji zadania w 2024 r. wynosi 55 000,00 zt.

Planowana wysokos¢ dotacji na realizacj¢ zadania stanowi 80,00 % planowanej wartosci
zadania.

Wysoko$¢ planowanych $rodkéw publicznych na realizacj¢ zadania w 2025 roku moze
ulec zmianie w przypadku zmiany wysoko$ci otrzymanej przez gming dotacji z budzetu
panstwa lub zmiang kwoty $rodkow wiasnych gminy przeznaczonych na realizacj¢ zadania
uchwalong przez Rade Miejska w Gluszycy.

Ostateczny termin i miejsce sktadania ofert: do dnia 17 grudnia 2024 r. do godz.10.00,
oferty wraz z zalgcznikami nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w Urzedzie Miejskim
w Gluszycy, ul. Parkowa 9, pok. Nr 2, opisanej: KONKURS KLUB+

Wymogi formalne:

1) oferte sporzadza si¢ na obowigzujacym druku,
2) oferta powinna zostac:
a) sporzadzona komputerowo lub maszynowo,
b) podpisana przez osobg/-y statutowo upowazniong/-ne do reprezentowania
podmiotu uprawnionego.

3) oferty, ktore nie spelniajg wymogow, o ktorych mowa w pkt. 1) i 2) albo:



a) sa niekompletne, co do wymaganego zestawu dokumentow, zalgcznikéw lub
informacji,
b) sa ztozone po terminie wskazanym w ogloszeniu,
C) nie zawierajg minimalnej wysoko$ci wymaganego od podmiotu wktadu wtasnego
d) sa ztozone na realizacj¢ zadania, ktore nie zostato wskazane w konkursie,
e) oferta zostata ztozona przez nieuprawniony podmiot,
pozostaja bez rozpatrzenia

8.. Dwa uprawione podmioty (lub wiecej) dziatajace wspdlnie mogg ztozy¢ oferte wspolna,
ktora wskazuje:
1) jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé
poszczeg6lne podmioty uprawnione,
2) sposob reprezentacji podmiotdw wobec organu administracji publiczne;j.

9.. Oferty nie b¢dg zwracane podmiotowi.
10..Rozstrzygnigcie konkursu:

1) nastgpi do dnia 31 grudnia 2024 r.,
2) informacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Gtuszyca

11..Ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

12..Minimalna wysoko$¢ wymaganego od podmiotu wkladu wlasnego finansowego lub
osobowego przeznaczonego na realizacj¢ zadania okresla si¢ na poziomie 20,00 % wartos$ci
catego zadania.

13..Burmistrz Gluszycy zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przetozenia terminu rozstrzygnigcia konkursu,
3) ostatecznej interpretacji tre$ci ogloszenia.

Il. SZCZEGOLOWE ZALOZENIA KONKURSU:

Zakres przedmiotowy zadania publicznego (zgodnie z zatozeniami i zasadami okre§lonymi
w Wieloletnim Programie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Senior-Wigor”
na lata 2021-2025) obejmuje $wiadczenie uslug obejmujace aktywne spedzanie czasu
wolnego, a takze motywowanie seniorow do dzialan na rzecz samopomocy i dziatan
woluntarystycznych na rzecz innych.

1..Dziatalno$¢ biezaca Klubu Senior+ polega na realizacji od poniedziatku do piagtku
(minimum 20 godzin tygodniowo) podstawowych ustug majacych na celu udzielanie pomocy
w czynnoS$ciach dnia codziennego.

2. Celem dziatalno$ci Klubu Senior+ jest:

1) wsparcie dla o0séb starszych w ich codziennym funkcjonowaniu w miejscu
zamieszkania,



2) przeciwdzialanie izolacji i marginalizacji osob starszych, tym samym zwigkszenie
zaangazowania seniorow w zycie spotecznosci lokalnych,

3) pomoc w utrzymaniu kondycji psychofizycznej,

4) aktywizacj¢ 0sob starszych w celu podejmowania dziatan zmierzajacych do poprawy
jakosci ich zycia,

5) pomaganie osobom starszym w nabywaniu umiej¢tnosci organizacji czasu wolnego,

6) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan, poszerzanie i zdobywanie wiedzy oraz
zaspokajanie potrzeb kulturalnych, towarzyskich,

7) wsparcie rodzin 0sob starszych w opiece nad nimi,

8) poprawa sytuacji ekonomicznej 0sob starszych,

9) poprawa jakos$ci zycia senioréw,

3. zapewnienie pomocy adekwatnej do potrzeb 1 mozliwosci wynikajacych z wieku
I stanu zdrowia, w tym wsparcie specjalistyczne.

4. Swiadczenie ushug obejmuje miedzy innymi (w zaleznosci od potrzeb):

1) zapewnienie dostgpu do gorgcych napojow

2) zapewnienie srodkow higieny osobistej,

3) zapewnienie srodkow w celu utrzymania czystosci w Klubie,

4) zapewnienie prasy, ksigzek, itp. dla seniorow,

5) zajecia edukacyjne (biblioterapia, wyktady, pogadanki),

6) terapia zajeciowa,

7) zajgcia usprawniajace ruchowo,

8) zajecia rekreacyjne,

9) praca socjalna,

10) imprezy kulturalne (organizacja koncertow, udostepnianie codziennej prasy),

11) udzielanie wsparcia w zachowaniu wigzi rodzinnej — wspotpraca z rodzina,

12) wspélpraca z placowkami medycznymi oraz instytucjami majagcymi wplyw na
poprawe zycia seniorow,

5. Do realizacji zadania podmiot, ktéremu udzielono dotacji jest zobowigzany do:

1) Zapewnienia minimalnego standardu zatrudnienia, ktoéry wynosi co najmniej: 1
pracownik na 15 seniorow oraz fizjoterapeuta lub pielggniarka lub ratownik medyczny
lub psychoterapeuta lub dietetyk (w wymiarze czasu odpowiednim do potrzeb oraz
preferencji Klubu Senior+). Kwalifikacje pracownikow 1 wspotpracownikow
realizujgcych oferty ustug w ramach Klubu Senior+ okre§la ustawa o pomocy
spolecznej, rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 poz. 936 z pdzn. zm.).
Osrodkiem kieruje Kierownik, ktory moze petni¢ rownoczesnie inng funkcj¢ wsparcia,
w wymiarze odpowiadajacym pracy w Klubie Senior+.

Osoby, ktore beda realizowac ustugi z zakresu aktywnos$ci ruchowej lub kinezyterapii oraz

edukacji, z wytaczeniem pracownikow ds. koordynacji i dziatan w Klubie beda musiaty

posiada¢ nastepujace kwalifikacje:

- pielegniarka-minimum wyksztalcenie srednie medyczne w zawodzie pielegniarka,

- dietetyk-minimum wyksztatcenie $rednie potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe,

- psychoterapeuta-wyksztalcenie wyzsze magisterskie oraz dyplom magistra psychologii,



- ratownik medyczny — minimum wyksztalcenie $rednie oraz dyplom potwierdzajacy

uzyskanie tytutu zawodowego ratownika medycznego,

- fizjoterapeuta — minimum wyksztalcenie $rednie oraz tytut zawodowy technika

fizjoterapii.

2) Sporzadzania tygodniowych i dziennych plandéw zaje¢ realizowanych w Klubie,

3) Prowadzenia list obecnosci z wyszczegélnieniem kazdego dnia miesigca oraz
wlasnorgcznym poswiadczeniem obecnosci uczestnika na zajeciach,

4) Sporzadzania sprawozdan finansowo-merytorycznych z realizacji zadan w Klubie
,,Senior+” (m.in. kwartalnych / rocznych),

5) Dopuszcza si¢ pobieranic oplat od uczestnikow za $wiadczenia dodatkowe
wykraczajace poza standard okreslony w Programie Klub ,,Senior+”.

6. Beneficjentami zadania sg seniorzy — 0soby nieaktywne zawodowo w wieku 60 lat
1 wigcej z terenu Gminy Ghuszyca, zardwno kobiety jak i mezczyzni. Liczba senioréw
objetych zadaniem: 15 oséb.

7. Zadanie bedzie realizowane w budynku przy ul. 11-go Listopada 6A w Gluszycy,

posiada on nizej wymienione pomieszczenia, bedace odpowiednio wyposazone:
1)

a) pomieszczenie ogdlnodostepne wyposazone w stoty i krzesta (lub kanapy i fotele) (sala

spotkan),

b) pomieszczenie klubowe z biblioteczka,

C) pokdj rehabilitacyjny,

d) aneks kuchenny wyposazony w sprzety, urzadzenia i naczynia do przygotowania i
spozycia positku,

e) lazienka wyposazona w 2 toalety (dla kobiet i mezczyzn) i umywalke,

f) pomieszczenie petnigce funkcje szatni.

2) Pomieszczenia wraz z wyposazeniem zostang nieodptatnie przekazane na czas
realizacji zadania podmiotowi wytonionemu w konkursie.

I1l. O dotacje moga ubiega¢ si¢ podmioty, ktore spelniajg lacznie nastepujace
kryteria:

1) prowadzg dziatalnos¢ statutowg w zakresie okreslonym ramami konkursu,

2) gwarantujg efektywnos¢, jakosé, terminowos¢ i oszczgdnos¢ srodkéw publicznych
przy wykonaniu zadania,

3) nie toczy si¢ wobec nich postepowanie likwidacyjne, upadloSciowe, naprawcze
lub tez inne postgpowanie zwigzane z ustaniem ich istnienia, zagrozeniem lub
zaistnieniem niewyptacalnosci,

4) nie toczy si¢ wobec nich postgpowanie sgdowe lub inne postepowanie zmierzajace
do zabezpieczenia, ustalenia, zasadzenia lub wyegzekwowania naleznosci pieni¢znych
lub $wiadczenia niepienieznego o warto§ci mogace] wplynaé na mozliwos¢
prawidlowego i1 terminowego wywigzania si¢ z zobowigzan wynikajacych ze ztozonej
oferty i z podpisanej umowy dotacji,



5) nie posiadajg wymagalnych zobowigzan finansowych na rzecz Gminy Gluszyca i jej
jednostek organizacyjnych oraz nie zalegaja z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzan podatkowych i sktadek na ubezpieczenia spoleczne.

Przyznana dotacja musi zosta¢ wykorzystana na wydatki zwigzane z przedmiotem zadania.
IV.Przyznana dotacja nie moze by¢ wykorzystana na:

1) przedsiewzigcia, ktore sg dofinansowane z budzetu Gminy lub jej funduszy celowych
na podstawie przepisOw szczegolnych,

2) sfinansowanie lub dofinansowanie kosztow, ktore podmiot ponidst na realizacje
zadania przed zawarciem umowy o udzielenie dotacji,

3) sfinansowanie wydatkow, ktore podmiot ponidst na realizacj¢ zadania poza terminem
realizacji zadania,

4) remonty pomieszczen i obiektow budowlanych (nie dotyczy drobnych napraw),

5) zakupy nieruchomosci,

6) rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,

7) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

8) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

9) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

10) dziatalnos¢ polityczna,

11) pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotéw, wykraczajagce poza zakres realizacji
zleconego zadania,

12) podatek VAT — w przypadku podmiotow korzystajacych z prawa do odliczenia
podatku od towardw i ustug z tytutu dokonanych zakupow,

13) koordynatora oraz obstugg prawng i administracyjng projektu (nie dotyczy obstugi
ksiggowej zadania),

14) zobowigzania z tytulu zaciggnietej pozyczki, kredytu lub wykupu papierow
wartosciowych oraz koszty obstugi zadtuzenia,

15) koszty pokryte przez inne podmioty dofinansowujace (zakaz tzw. podwdjnego
finansowania).

16) zakup $rodkéw trwatych w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 619) oraz art. 16 a ust. 1 w zw. z
art. 16 d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb
prawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 232 z pézn. zm.),

17) amortyzacje,

18) leasing,

19) koszty kar i grzywien,

20) koszty proceséw sagdowych,

21) nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej i finansowej dla 0s6b zajmujacych
si¢ realizacjg zadania,

22) koszty obstugi konta bankowego (nie dotyczy kosztow przelewu),

23) zakup napojow alkoholowych,

24) podatki i oplaty z wylgczeniem podatku dochodowego od o0sob fizycznych, sktadek
na ubezpieczenie spoleczne 1 zdrowotne, sktadek na Fundusz Pracy oraz Fundusz



Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, optat za zaswiadczenie o niekaralnosci
oraz optlaty za zajecie pasa drogowego,

25) koszty wyjazdow stuzbowych o0sob zaangazowanych w realizacje projektu na
podstawie umowy cywilnoprawnej, chyba ze umowa ta okresla zasady i sposob
podrézy stuzbowych,

26) zakup wyposazenia do Klubu Senior (nie dotyczy zakupu drobnego wyposazenia,
ktore ulega zuzyciu np. kubki, szklanki, talerze, reczniki, itp.).

V. Do zlozonej oferty realizacji zadania publicznego nalezy dolaczy¢:

1) oswiadczenie o aktualno$ci danych dotyczacych podmiotu ujawnionych w Centralne;j
Informacji Krajowego Rejestru Sadowego na dzien ztozenia oferty (w przypadku
wprowadzenia zmian w danych rejestrowych podmiotu np. we wiadzach, adresie
i statucie nalezy przedlozy¢ kserokopi¢ dokumentow z Walnego Zebrania wraz
z potwierdzeniem ich zlozenia w organie rejestrowym),

2) kserokopi¢ obowigzujacego statutu uwierzytelnionego przez organ rejestrowy lub
umowy spotki, w przypadku klubow prowadzonych w formie spétek prawa
handlowego,

3) kserokopi¢ dekretu o powotaniu na proboszcza lub inny dokument upowazniajacy
do sktadania o$§wiadczen woli w imieniu podmiotu,

4) kserokopi¢ umowy zawartej migdzy dwoma lub wigcej podmiotami uprawnionymi,
okreslajacej zakres ich §wiadczen sktadajacych si¢ na realizacje zadania publicznego
(w przypadku sktadania oferty wspolnej),

5) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z treScig ogloszenia o otwartym konkursie ofert,
w ktorym podmiot sktada oferte,

6) oswiadczenie dotyczace postepowania likwidacyjnego, upadtosciowego, naprawczego
lub tez innego postepowania zwigzanego z ustaniem istnienia podmiotu, zagrozeniem
lub zaistnieniem niewyplacalnosci,

7) oswiadczenie dotyczace postgpowania sgdowego lub innego postepowania
zmierzajacego do zabezpieczenia, ustalenia, zasgdzenia lub wyegzekwowania
nalezno$ci pieni¢znych lub §wiadczenia niepienigznego o wartosci mogacej wptynaé
na mozliwos¢ prawidtowego 1 terminowego wywigzania si¢ podmiotu z zobowigzan
wynikajacych ze ztozonej oferty i z podpisanej umowy dotacji,

8) oswiadczenie o braku wymagalnych zobowigzan finansowych na rzecz Gminy
Gluszyca i jej jednostek organizacyjnych oraz nie zaleganiu z optacaniem naleznosci
z tytulu zobowigzan podatkowych i sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

9) o$wiadczenie o korzystaniu z prawa do odliczenia podatku od towarow i ustug
z tytulu dokonanych zakupow,

10) dokumenty dotyczace funkcjonowania Klubu Senior (regulamin organizacyjny
oraz plan pracy do konca 2025 roku (wraz z zestawieniem informacji na temat
proponowanych podstawowych form spg¢dzania czasu wolnego — atrakcje dla

seniorow, itp.).

Oferta wraz z zatgcznikami stanowi integralng catosé i powinna by¢é sporzqdzona w sposob
uniemozliwiajgcy jej przypadkowe zdekompletowanie. W tresci oferty nalezy wymienié
wszystkie dotgczane zalgczniki.



Uprzedza sie o odpowiedzialnosci wynikajgcej z art. 297 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks karny (t.J. Dz. U. z 2024 r., poz. 17).
Dopuszcza si¢ mozliwos¢é przedlozenia kserokopii dokumentow wskazanych w ust. 11 pkt. 1-4

potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem na dzien zloZenia oferty przez osobe/-y
uprawniong/-ne do ztozenia oferty.

a.

d.

Ocena formalna oferty polega na sprawdzeniu czy:

1) oferta zostata ztozona w sposob okreslony w Rozdziale I ust. 5,

2) do oferty zostaly dotgczone wszystkie wymagane zatgczniki,

3) oferta zostata ztozona w terminie wskazanym w ogltoszeniu konkursu,

4) w ofercie zostala okreslona minimalna wysoko$¢ wymaganego od podmiotu wkiadu
srodkoéw finansowych i1 0sobowych wiasnych,

5) oferta zostata ztozona na realizacj¢ zdania, ktore zostalo wskazane w konkursie,

6) oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot.

Ocenie merytorycznej podlegaja oferty spetniajace wymogi formalne.

Dokonujgc oceny merytorycznej Komisja opiniuje oferty ztozone w konkursie, w oparciu

0 kryteria wskazane w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ..

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez podmioty uprawnione,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktorych podmioty uprawnione bedg realizowa¢ zadanie publiczne, (Stanowisko,
kompetencje, sposob zaangazowania),

4) uwzglednia planowany przez podmioty uprawnione wklad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy 1 pracg spoleczng cztonkow,

5) ocenia do$wiadczenie podmiotu w realizacji podobnych zadan,

6) uwzglednia analiz¢ 1 oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
podmiotow uprawnionych, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania
publiczne, biorgc pod uwage rzetelno$¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow,

7) ocenia poprawng koncepcj¢ realizacji zadania, oraz plan pracy na 2025 rok (wraz
z zestawieniem informacji na temat proponowanych podstawowych form spgdzania
czasu wolnego — atrakcje dla seniordw, itp.).

8) ocenia staranno$¢ w wypehnieniu formularza oferty, w tym czytelno$¢ opisu kolejnych
dziatan planowanych przy realizacji zadania.

Z posiedzenia Komisji zostanie sporzadzony protokot, zawierajacy wykaz podmiotow

rekomendowanych oraz podmiotow, ktore nie wuzyskaly rekomendacji wraz

z uzasadnieniem. Protokét ten zostanie nastepnie przekazany Burmistrzowi Gluszycy,

celem podjecia decyzji o przyznaniu dotacji.

Burmistrz Gluszycy podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji na wsparcie

realizacji zadania publicznego. Od decyzji Burmistrza nie przystuguje odwotanie.
Szczegotowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania 1 rozliczenia zadania
regulowac bedzie umowa zawarta pomiedzy Gming Gluszyca, a podmiotem wylonionym

w konkursie.



g. Podmiot, ktéremu udzielono dotacji na realizacj¢ zadania publicznego, jest zobowigzany
do:

1) prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych z dotacji oraz
wydatkow dokonywanych z tych srodkéw w ramach realizacji umowy, o ktorej mowa
w ust. 19, w sposdéb umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych operacji
ksiegowych,

2) gromadzenia dokumentacji potwierdzajgcej prawidtowg realizacj¢ umowy, tj. faktury
lub rachunki z potwierdzeniem zaptaty (przelew bankowy lub potwierdzenie odbioru
gotowki), zawarte umowy o pracg, zlecenie lub o dzieto wraz z informacjg okreslajaca
daty i1 wielkosci wyplaconych wynagrodzen netto, zaliczek na podatek dochodowy
i sktadek na ubezpieczenie spoleczne czy zdrowotne, inne zestawienia lub dowody
ksiggowe, ktore zaptacone zostaty w catosci lub w czeéci ze srodkdw pochodzacych
z dotacji, dokumentacja zdj¢ciowa oraz dodatkowe materiaty mogace dokumentowac
dziatania faktyczne podjete przy realizacji zadania (np. listy uczestnikoéw zadania,
zwigzane z zadaniem materiaty: promocyjne, informacyjne z logo gminy Gluszyca
oraz Ministerstwa Rodziny Pracy i1 Polityki Spotecznej),

3) przedstawienia dokumentacji zdjgciowej, potwierdzajacej realizacj¢ przez podmiot
dotowany obowiazku zamieszczania w trakcie trwania zadania w widocznym miejscu,
informacji o finansowaniu zadania ze §rodkow otrzymanych od Zamawiajacego,

4) prowadzenia dokumentacji zbiorczej senioréw oraz dokumentacji dotyczacej
funkcjonowania Klubu.

h. Podstawg roszczen finansowych w stosunku do Gminy Gluszyca moze by¢ wytacznie

Zawarta umowa.

I. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy, $rodki pozostajace

w dyspozycji moga by¢ przeznaczone na ogloszenie nowego konkursu lub na realizacje

zadania w innej formie.

VI. PRZEPISY KONCOWE:

Wszelkie informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim W Gluszycy,
pokdj nr 23, tel. 74 660 46 67.



